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Desigualdades

— Programa-
Microsoft Teams | 18 de abril - 28 de junio 2023

18 abril
Preparacion

Sesion 0:
Primer
encuentro:
Bienvenida y
téc-check

Emily Johnston
(UnityEffect)

Jennifer Worz
(GIZ)
24 mayo

19 abril

26 abril

Parte I - Base de conocimientos

Sesion 1:
Introduccion
al tema de
desigualdades

Jennifer Worz
(GIZ)

31 mayo

Sesion 2:
Conceptos,
causasy
tendencias
;Quéesla
desigualdad y
por qué es
importante?
Leonardo
Gasparini
(CEDLAS)

07 junio

Parte II - Reduccién de las desigualdades:
Disefio y aplicacion de politicas

Sesion 6:
Desigualdad y
mercado
laboral

Roxana
Maurizio
(OTI)

Sesion 7: Sesion 8:
Desigualdady Doble crisis:
politica fiscal:  Desigualdad y
hacia un Cambio
sistema climatico
progresivo
Sergio Maritza
Chaparro- Paredes
Hernandez (Pontificia
(Tax Justice Universidad
Network) Catodlica de
Peru)
german
cooperation

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

03 mayo

Sesion 3:
Géneroy
desigualdades
horizontales

Karina
Batthyany
(CLACSO)

14 junio

10 mayo

17 mayo

Parte II - Reduccién de las desigualdades: Disefio y
aplicacion de politicas

Sesion 4:
Proteccion
social: La
columna
vertebral de la
reduccion de
la desigualdad

Claudia
Robles y
Raul Holz
(CEPAL)

21 junio

Parte III - Préximos pasos

Sesion 9:
Desigualdad y
gobernanza

Raymundo
Campos
Vazquez

(EI Colegio de
México)

Sesion 10:
Sesion de
dialogo -
abordajes y
politicas de
reduccion

Diego Sdnchez-
Ancochea
(Universidad de
Oxford)

Implemented by

4
De:
i
u:

Sesion 5:
Politica
educativa para
laigualdad de
oportunidades

Mercedes Diaz
(BID)

28 junio

Sesion 11:
Sesion de
dialogo y
Conclusiones

Marcelo
Medeiros
(Universidad de
Columbia)

Sesion

[voluntaria]
de coaching
entre pares

Emily
Johnston
(UnityEffect)

Sesion

[voluntaria]
de coaching
entre pares

Emily
Johnston
(UnityEffect)



